АДМИНИСТРАЦИЯ ЛЮБОМИРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ  

ТАВРИЧЕСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА ОМСКОЙ ОБЛАСТИ

Р А С П О Р Я Ж Е Н И Е

от 21декабря  2016 года

                             
                            
№ 67 А
с. Любомировка

О проведении проверки 

В соответствии со статьей 353.1 Трудового кодекса Российской Федерации, Законом Омской области от 27.05.2016 N 1882-ОЗ "О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права", распоряжением Администрации Любомировского сельского поселения Таврического муниципального района Омской области от 04.07.2016 № 41 А «Об утверждении Плана проведения плановых проверок соблюдения подведомственными организациями трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права на 2016 год», руководствуясь Федеральным законом от 06.10.2003г. № 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", Уставом Любомировского сельского поселения Таврического муниципального района Омской области,

1. Провести проверку в отношении Муниципального учреждения  «Любомировский центр хозяйственной деятельности» Администрации Любомировского сельского поселения Таврического муниципального района Омской области», место нахождения: Омская область, Таврический район, с. Любомировка, ул. Лесная, 1.

2. Назначить лицами, уполномоченными на проведение проверки:

- бухгалтер;

- специалист по кадрам;

- юриста;

3. Установить:

3.1. Цель проверки: осуществление ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства путем проведения плановой проверки в соответствии с Планом проведения плановых проверок соблюдения подведомственными организациями трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права на 2016 год, утвержденным распоряжением Администрации Любомировского сельского поселения Таврического муниципального района Омской области от 04.07.2016 № 41 А.

3.2. Задачи проверки: контроль за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права.

3.3. Предметом проверки является соблюдение Муниципальным учреждением  «Любомировский центр хозяйственной деятельности» Администрации Любомировского сельского поселения Таврического муниципального района Омской области» в процессе осуществления деятельности трудового законодательства, в частности о социальном партнерстве в сфере труда, трудовом договоре, рабочем времени, времени отдыха, оплате и нормировании труда, соблюдении гарантий и компенсаций, предоставляемых работникам, трудовом распорядке и дисциплине труда, профессиональной подготовке, переподготовке и повышении квалификации работников, охране труда, материальной ответственности сторон трудового договора, особенностях регулирования труда работников культуры, рассмотрении и разрешении индивидуальных трудовых споров, проведении аттестации работников. 

3.4. Срок проведения проверки: 2 рабочих дня.

3.5. Правовые основания проведения проверки: 

- Трудовой кодекс Российской Федерации;

- Закон Омской области от 27.05.2016 N 1882-ОЗ «О порядке и условиях осуществления ведомственного контроля за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права»;

- распоряжение Администрации Любомировского сельского поселения Таврического муниципального района Омской области от 04.07.2016 № 41 А «Об утверждении  Плана проведения плановых проверок соблюдения подведомственными организациями трудового законодательства и иных нормативных правовых актов, содержащих нормы трудового права на 2016 год». 

4. В процессе проверки провести следующие мероприятия по контролю, необходимые для достижения целей и задач проведения проверки:

- запросить и исследовать необходимые документы;

- оформить результат проверки;

- в случае выявления нарушений трудового законодательства выдать руководителю Мельнику А.И. представление.

5. Перечень документов, представление которых Муниципальным учреждением  «Любомировский центр хозяйственной деятельности» Администрации Любомировского сельского поселения Таврического муниципального района Омской области» необходимо для достижения целей и задач проведения проверки (проверяемый период – истекший период 2016 года):

- Коллективный договор;

- правила внутреннего трудового распорядка;

- локальные нормативные акты организации, содержащие нормы трудового права, устанавливающие обязательные требования либо касающиеся трудовой функции работников, в том числе положения об оплате труда, премировании, компенсационных и стимулирующих выплатах;

- штатное расписание;

- график отпусков;

- трудовые договоры и дополнительные соглашения к ним, журнал регистрации трудовых договоров и изменений к ним;

- трудовые книжки, Книга учета движения трудовых книжек и вкладышей в них;

- личные дела руководителя и специалистов, личные карточки работников (формы Т-2), документы, определяющие трудовые обязанности работников;

- приказы по личному составу (о приеме, увольнении, переводе и т.д.);

- приказы об отпусках, командировках;

- приказы по основной деятельности;

- журналы регистрации приказов;

- табель учета рабочего времени;

- платежные документы;

- ведомости на выдачу заработной платы;

- расчетные листки;

- список несовершеннолетних работников, работников-инвалидов, беременных женщин и женщин, имеющих детей в возрасте до трех лет;

- медицинские справки;

- договоры о материальной ответственности;

- положение об аттестации, приказ о создании аттестационной комиссии, отзывы, аттестационные листы;

- журнал вводного инструктажа, инструктажа на рабочем месте, регистрации несчастных случаев, учета и учета выдачи инструкций по охране труда;

- договоры о полной материальной ответственности;

- иные локальные нормативные акты и документы, необходимые для проведения полной и всесторонней проверки.

Перечисленные документы подготавливаются и представляются в процессе проведения проверки в виде копий, заверенных печатью и подписью руководителя или иного уполномоченного лица Муниципального учреждения  «Любомировский центр хозяйственной деятельности» Администрации Любомировского сельского поселения Таврического муниципального района Омской области»
6. К проведению проверки приступить  27 декабря 2016 года.

Проверку окончить не позднее 28 декабря 2016 года.

7. Контроль за исполнением настоящего распоряжения оставляю за собой. 

Глава сельского поселения                                                      В.А.Бондаренко 

